
 

 

平成３０年度運輸安全マネジメントに関わる情報公開について 

 

秋北バス株式会社 

 

 安全マネジメントに関わる情報公開については、当社の安全管理規程及び同施行細則に

基づき下記のとおり公開致します。 

 

１．輸送の安全に関する基本的な方針 

秋北バス株式会社は、輸送の安全確保のため、安全最優先、法令順守、継続的改善につ

いては経営トップをはじめとして全役員、全社員が一丸となって取り組んでおります。 

 経営トップは、輸送の安全の確保が事業経営の根幹であることを深く認識し、全社員

に対し、輸送の安全の確保が最も重要であるとの意識を徹底させるとともに、輸送の安

全の確保に主導的な役割を果たします。 

 

２．輸送の安全に関する目標及び当該目標の達成状況 

①  平成３０年度事故抑止スローガン 

「まさか」のミスより「もしも」の確認、自ら摘み取るリスクの芽 

 

②  平成３０年事故抑止目標 『有責事故２３件以内』 に抑える。 

※ 平成２９年度目標 「有責事故２４件以内」 に対し有責事故３４件発生 

 

３．自動車事故報告規則第２条に規定する事故に関する統計（重大事故） 

平成２６年度 ０件 

平成２７年度 ０件 

平成２８年度 ０件 

平成２９年度 ０件 

 

４．安全管理規程 

当社の安全管理規程は別紙のとおりです。 

 

５．輸送の安全のために講じた措置及び講じようとする措置 

平成２９年度  車両更新３４両 

平成３０年度  車両更新２１両計画 

● 乗合・高速・貸切車全車ドライブレコーダー更新（５カメラ）及びデジタルタコ 



グラフ装着  

● 安全運転中央研修所への運転士派遣（茨城県ひたちなか市） 

平成２９年１１月 2１日～２４日 実施 

平成３０年度 １名派遣予定 

   ● 睡眠時無呼吸症候群 スクリーニング検査実施 ６２名 

    平成３０年度においても継続的に実施予定   ６０名程度予定 

   ● ドライブレコーダー動画を利用しての事故防止講習会 

   ● 運転記録証明書の全社員申請取得 

 

６．輸送の安全に関わる情報の伝達体制その他の組織体制 

安全管理規程第四章第十三条及び同施行細則第５条別表１－１～３のとおりです。 

 

７．輸送の安全に関する教育及び研修の実施状況 

平成３０年度年間教育計画は別表２のとおりです。 

 

８．輸送の安全に関わる内部監査の結果及びそれに基づき講じた措置並びに講じようとす

る措置 

平成３０年３月２７日から 9日間において全営業所内部監査を実施しました。 

 

９．安全統括管理者に関わる情報 

取締役事業管理部長  棚谷 貞一（平成２７年６月２３日選任） 

 



秋北バス株式会社

３． 抑止目標：下図表による。

30年度 29年度 28年度

有責事故 有責事故 有責事故

抑止目標 発生件数 発生件数

大　　館 59 7 66 33.3 9 15 11

能　　代 44 18 62 31.3 6 12 13

花　　輪 28 6 34 17.2 4 4 3

米　内　沢 22 4 26 13.1 2 1 4

田　　山 0 5 5 2.5 1 1 0

青　　森 0 5 5 2.4 1 1 1

全体目標 153 45 198 100.0 23 34 32

重大事故はゼロとする。
平成26年度 重大事故　0件
平成27年度 重大事故　0件
平成28年度 重大事故　0件

平成３０年度輸送安全に関する目標

１．事故抑止スローガン

　「まさか」のミスより「もしも」の確認、自ら摘み取るリスクの芽

２．期　間：平成３０年４月１日～平成３１年３月３１日

有責事故抑止目標件数

所属 乗合 貸切 合計
車両割合

（％）


